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Cheres adhérentes,
Chers adhérents,

Le mois de juin a bien débuté avec

le cortege événementiel proposé par
notre syndicat, savoir le Tour des
Régions afin de continuer a vivre la
proximité régionale de notre courtage

et le Onze bis, le festival du courtage
d’assurances, nouvelle orientation de
notre profession dans sa volonté d’établir
une communication plus efficiente.

Mais il y a plus, dans cette porte d’entrée
de I'été, savoir des événements dont

la profession aimerait bien se passer, a
commencer par I'affaire INDEXIA

(ex SFAM) qui ne donne pas une bonne
image de notre métier tant au niveau
des clients 1ésés que des salariés de ce
groupe mis en liquidation judiciaire.
D’autres sujets, parfois préoccupants,
concernent la French Tech et les
Assurtech qui semblent, dans certains
cas, relever d’'un écosysteme en quéte de
rentabilité.

D’autres se désengagent de leurs
« pépites technologiques » a I'instar de

Thierry Pelissier

Président PLANETE CSCA
Sud-Ouest

PRUDENTIAL avec IQ et de SWISS RE
avec IptiQ. ..

Les promesses ne semblent pas
toujours au rendez-vous dans ce genre
d’investissement !

Néanmoins 'ACPR a pu noter un ratio de
solvabilité en hausse pour 'année passée
ce qui augure bien du bon état de santé
de notre profession malgré les divers
sujets qui ne peuvent pas étre évacués
lorsqu’on redescend dans la cour du
courtage de proximité...

Le Sénat s'intéresse aussi a notre métier
dans le cadre de I'assurance dommage en
voulant réduire le délais d'indemnisation
et proposer le résiliation infra-annuelle
pour les assurances affinitaires.

A ce propos, il faudra bien se pencher
sur le role des experts qui aurait besoin
d'un cadre plus précis afin de rendre a
leur activité dont nous dépendons une
ligne de conduite plus conforme au
respect des intéréts que nous devons a
nos clients.

Cette préoccupation, qui parfois confond
visite de risque et expertise, ne semble
pas devoir convenir en I'état au vu des
risques que nous pouvons Courir en cas
de sinistre refusé par la compagnie.

Nous pouvons aussi constater que,

lors des désordres sociaux avec leurs
conséquences sur la sinistralité, notre
ministre de 'Economie convoque les
assureurs afin de les mettre devant des
obligations conjoncturelles a chaque fois
renouvelées. ..

Notre role de syndicat représentatif n’a

jamais été aussi nécessaire dans cette
défense vis-a-vis des risques que nous
encourons a tous les étages de notre
administration nationale et européenne.

Nous parlions, dans un précédent
éditorial, de I'Intelligence Artificielle avec
ses atouts et ses risques comme toute
nouvelle technologie.

LTA act a été validé par I'Europe sur la
réglementation de l'usage de I'TA, mais
comme souvent, il y a loin de la coupe
aux levres !

Nous devons étre le plus nombreux
possible pour faire entendre cette voix
de la raison et de la connaissance du
milieu dans lequel nous exercons notre
meétier au quotidien.

Aussi, a 'annonce d'un été qui pointe
timidement son nez, osons cette dure
réalité, celle de la sauvegarde de notre
profession en orientant les décisions de
certaines compagnies, en faisant porter
nos positions sur la table des discussions.

C’est a ce prix que nous pourrons dire et
affirmer la préséance d’'un courtage de
proximité responsable au moyen dun
syndicat qui se donne les moyens de
porter son soutien a chaque instant et a
tout moment car le quotidien est notre
force dans nos rapports avec nos clients.

Nous vous souhaitons d’excellents
moments estivaux et certainement des
vacances bien méritées en insistant sur
notre reconnaissance vis-a-vis de votre
fidélité a notre institution syndicale qui
n’a d’autre ambition d’étre sincerement a
votre service. @



HIER, COMME DEMAIN,

OUS SERON

TOUJOURS A VOS COTES.

albingia

Le courtier est au coeur de
chacune de nos actions. C'est ce
qui fait et fera toujours toute la
différence.

Albingia, compagnie d'assurance
frangaise indépendante spécia-
liste des risques dentreprises, a
choisi de ne travailler quavec les
courtiers.

Depuis plus de 60 ans, les
équipes expertes et passionnées
les accompagnent partout en
France en leur apportant des
solutions sur mesure.

albingia.fr
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oIGBROKER TOUS EN LIGNE

RISK IS GoOD!

maintenant

O WEBINAIRE > TOUSEN LIGNE
BIG BROKER MAINTENANT
SUR LINKEDIN

Découvrez le 2 juillet a 17h 30 Poutil

intuitif BIG BROKER qui accompagne
la démarche et le travail du courtier
d’assurances

Sessions en ligne sur le théeme des
réseaux sociaux professionnels
(LinkedlIn) ainsi que le
référencement Web
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