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40 millions de vaccinés ...
et moi et moi et moi...

Sommes-nous enfin sortis de cette
crise sanitaire inédite ? Comme nous
tous, jai envie dy croire !

En tous cas, ¢a redémarre | Et C'est
par notre région que ¢a a commencé
le 17 juin dernier avec les RDV

du Courtage au Parc Chanot de
Marseille.

Bien entenduy, il y a eu quelques
absents chez les assureurs. Est-ce
une volonté (ou une bévue) que de
laisser autant de parts de marché

aux courtiers grossistes ? Chacun
son calcul, chacun son risque :
nos adhérents ont remarqué les
compagnies présentes.

Bien entenduy, il y a eu moins de
visiteurs que les autres années, ou le
record de fréquentation était battu a
chaque nouvelle édition. Cependant,
je préfere voir le bon c6té avec notre
Sud-Est acteur en premiére ligne de
la reprise.

Réactifs et disponibles, nous avons
profité de ces retrouvailles sur

salon pour distribuer les premieres
Ftoiles de PLANETE CSCA au niveau
régional. Une remise intimiste, COVID
oblige encore, ou 3 compagnies ont
été récompensées : AXA, SWISSLIFE
avec 3 étoiles et GENERALI avec 5 !!
Gageons que la concurrence sera
plus rude I'an prochain, car toutes
les compagnies briguent la premiere
place dans le cceur du courtage.

Réactif et disponible, votre Comité
Directeur confirme son dynamisme
avec l'arrivée de « 4 jeunes gens dans
le vent » : Fanny Blanchard, Heidi
Salazar, Olivier Chauvin et Matthieu
Lassale représentent fierement

Notre
région
Sud-Est
est en
premiere
ligne de la
reprise.

la nouvelle génération de notre
profession. Nous nous félicitons de
les accueillir dans nos rangs, nous
les remercions pour leur motivation,
le temps et I'énergie gu'ils vont
consacrer a notre région.

Pendant toute la période COVID,
notre profession a maintenu son
activité en distanciel. PLANETE CSCA
a suivi le mouvement. Réunion de
Bureau, Conseil National, réunion
d'information, formations ont fait
I'objet de webinaires. Pour cette
rentrée de septembre, nous allons
conserver ce fonctionnement tout
en renouant peu a peu avec le
présentiel.

Retrouvons-nous bientdt | e

Didier Boranian
Président PLANETE CSCA Sud-Est & Corse




LE COURTIER

- AU CCEUR

Le courtier est au coeur de
chacune de nos actions. C'est ce qui
fait et fera toujours toute la différence.

Albingia, compagnie d'assurance
francaise indépendante spécialiste
des risques d’entreprises, a choisi
de ne travailler qu'avec le courtage.

Depuis bientét 60 ans, les équipes
expertes et passionnées vous accom-
pagnent partout en France en vous
apportant des solutions sur mesure.

albingia.pr

DECOUVREZ
LES NOUVEAUX

VISAGES

du Comiteé directeur
de PLANETE CSCA

Sud-FEst & Corse !

Enjuin 2021, votre Comité directeur a intégré quatre nouveaux profils.
Rencontrez via leurs interviews trois de ces nouvelles recrues. Olivier Chauvin,
Gérant OCA CHAUVIN COURTAGE ASSURANCES, compléte ce panel qui
renouvelle votre représentation régionale.

Fanny Blanchard,
Courtier
Assurances Blanchard

‘ ‘ Notre cabinet de courtage est le

fruit d'une histoire familiale qui
remonte a 1868, bien avant que le
courtage ne s'organise en tant que
profession représentée par un
syndicat ! Nous sommes basés a
Aix-en-Provence ; nos 17
collaborateurs sont répartis dans nos
bureaux d’Aix-en-Provence, Vitrolles et
Fuveau, et spécialisés dans le risque
d'entreprises. Les Assurances
Blanchard sont adhérentes a PLANETE
CSCA depuis plusieurs années.

Aujourd’hui, je souhaite m'impliquer et
participer aux échanges avec nos pairs.
C'est principalement pour valoriser
notre travail et renforcer 'entraide
entre courtiers que jai rejoint le Comité
directeur de mon College. Pouvoir se
rencontrer entre professionnels est
une réelle opportunité de mieux nous
connaitre et de tisser des liens, et
surtout de participer a I'évolution de
nos activités. Le syndicat est un
excellent vecteur pour connaitre en
amont les sujets qui vont tous nous
impacter. Etre unis, au sein de cette
organisation qui nous représente, nous
rend plus forts pour faire remonter les
informations de terrain, mais aussi
pour faire avancer les choses. Sur les
aspects réglementaires, on ressent une
pression de plus en plus forte, avec des
disparités de traitement avec les
agents. Nous devons apporter notre
témoignage de ce que cela implique au
quotidien, dans nos cabinets de
courtage. Pour les aspects
digitalisation/mutation de I'activité,
lintérét, me semble-t-il, est de
mutualiser nos efforts pour créer des
outils, car nous sommes tous
confrontés aux mémes constats.
L'union fait la force !



Matthieu LASSALLE
Directeur Humindis Assurance

‘ ‘ Jai créé mon cabinet de courtage
ily a6 ans, a Montpellier. Apres
m'étre développé en risque
d'entreprises, nous venons de lancer un
extranet partenaire afin d'apporter a
'ensemble des courtiers, I'accés aux
produits des grandes compagnies.
Deux nouveaux collaborateurs nous
rejoignent en septembre pour
accompagner notre développement.

Jai adhéré au syndicat en début

d'année 2016. PLANETE CSCA m’'a
accompagné au début, notamment via
son site internet et les possibilités de
rencontrer des pairs dans des réunions
d'information. Jai bénéficié de conseils et
d'informations pratiques, et pu disposer
de modeéles-types de documents. Les
conventions-types de co-courtage

ou les tableaux pour organiser

mon recrutement m'ont été utiles.
L'accompagnement par PLANETE CSCA,
c'est une aide pour s'installer, mais aussi
un tremplin pour se développer. Aupres
de notre représentation professionnelle,
je dispose d'une information qualifiée et
adaptée a mes activités. C'est a la fois un
gain de temps et un gage de fiabilité.

Je m'engage aujourd’hui dans la
gouvernance de PLANETE CSCA pour
essayer de transmettre a d'autres
confréres ce que le syndicat m'a
proposé lorsque jai débuté. Jaimerais
notamment participer aux travaux qui
ont trait au digital, pour apporter ma
pierre a la construction commune.

Heidi SALAZAR
Fondatrice
Dolce Vita Assurances

Jaiintégré le Comité directeur

suite a de nombreuses
sollicitations de notre président Didier
Boranian. Nous partageons la méme
passion pour le métier de courtier, et
c'est suite a ses initiatives et aux
rencontres qu'il a permises que Jai
intégré le comité. L'intégration en
simultané d'une consceur et d'un
confrére de la méme génération que la
mienne, et avec qui je partage la méme
vision d'avenir du métier, a accéléré
cette décision... Je dois dire que l'idée
d'augmenter le nombre de femmes au
sein du Co-Dir m'a également apporté
une certaine satisfaction.

L'attractivité de notre métier passe aussi
par promouvoir la place des femmes

a des postes décisionnaires, travailler
sur les sujets transgénérationnels,
préserver la richesse des parcours et
des structures de courtage, encourager
la jeunesse a nous rejoindre.

Actrice économique active sur le
territoire, ceuvrant quotidiennement
pour le changement, 'ouverture,
linclusion et la mixité sociale au travers
de différents organismes, c'est tout
naturellement que sur les conseils

de mon président et de nombreux
membres du comité, je me suis jointe a
eux pour ceuvrer a la modernisation du
métier de courtier a leurs cOtés. am

Propos recueillis par Céline Meslier
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CSCA
LE COLLEGE
SUD-EST & CORSE
A REMIS SES

Etoiles
du Courtage
pour 2021

Jeudi 17 juin 2021, Didier Boranian
et le Comité directeur de PLANETE
CSCA Sud Est et Corse ont convié
les lauréats des Etoiles du Courtage
pour leur remettre leurs trophées,
au Parc Chanot de Marseille, a
l'occasion des RDV du Courtage
2021. Ce moment convivial a permis
aux courtiers et aux assureurs de se
retrouver physiquement, apres de
longs mois de rencontres a distance.

Félicitations a tous les lauréats et
rendez-vous en 2022 pour une
prochaine édition !

(Re)découvrez les résultats des Etoiles
du Courtage de la région et parcourez le
panorama de photos :



Vous recrutez

Actualite

un alternant a la rentrée ¢
PENSEZ A LA FORMATION TUTEUR/MAITRE

D’APPRENTISSAGE !

Etre tuteur/matre d'apprentissage, Cest
avant tout étre le garant de l'intégration
de lalternant dans l'entreprise, le référent
dans son acquisition et sa montée en
compétences. Ceest un role essentiel pour
[évolution professionnelle de fapprenant,
mais également une occasion unique de
travailler avec une personne apportant un
regard neuf sur l'entreprise.

Afin d'endosser au mieux la fonction de
tuteur/maltre d'apprentissage, une for-
mation est possible pour optimiser cette
expérience enrichissante.

Cette formation permet de :

e Connaiftre 'environnement administratif
et juridique des contrats en alternance ;

e Préparer lintégration de lalternant dans
lentreprise, en prenant en compte son
parcours et ses diversités;

o Acquérir les compétences nécessaires
pour encadrer un apprenant et lui
transmettre son savoir-faire ;

e Maitriser la communication avec le
tutoré;

e Favoriser son apprentissage et sa
réussite a 'examen, en partenariat avec
le centre de formation.

De nombreux organismes de formations
proposent des formations pour préparer
les dirigeants et les salariés au role de tu-
teur/maftre dapprentissage. Les sessions
proposées sont généralement d'une
durée de 7h ou 14h.

< UTEURIMATRE D APPRENTSSAGE
ﬂ, SE FORMER POUR MIEUX

TRANSMETTRE

Pour tout savoir sur la formation et
son financement :

~
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Visionnez également l'interview croisée
d'une tutrice et de son alternant pour
connaitre les atouts du tutorat !

° youtu.be/QdefCORhtdg)

Agenda

Votre Collége Sud-Est & Corse

vous propose deux réunions

au Mas d’Entremont, 315 route d’Avignon
a Aix-en-Provence (13) :

JEUDI 7 OCTOBRE 2021 DE 9h A 14h

Matinale d'information sur la Formation
professionnelle en partenariat avec J2S
(Devenez agile par SMS 1) et Aésio.

Au programme les interventions d'Emilie
Amisse, Responsable Affaires sociales et
Formation professionnelle de PLANETE
CSCA, de Michel Accary, Directeur du
développement de PLANETE CSCA RH et
de 'OPCO Atlas, pour vous présenter tous
les dispositifs de financement auxquels vos
cabinets de courtage sont éligibles !

JEUDI 21 OCTOBRE 2021 DE 9H A 11H30

Matinale d'information en partenariat avec
CarGlass, Helvetia et Sedgwick, thématique
et horaires a confirmer !

Plus d'informations et inscriptions
sur le site www.planetecsca.fr

@ . N
bit.ly/3eORv7h )
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D_,| Visitez le mini site du Sud-Est & Corse - Syndicat PLANETE CSCA

COURTIERS

NOTRE LIEN
. VOTRE FORCE '

AU QUOTIDIEN | 4

www.planetecsca.fr/syndicat/college-sud-est-corse

Nouer des liens avec AESIO mutuelle,
c’est I'assurance d’un partenariat
gaghant-gagnant.

Au quotidien, vous bénéficiez d'un
accompagnement et d'une expertise en
protection sociale.

AESIO mutuelle cest aussi des services
qui rendent vraiment service : ateliers
prévention sur mesure, consultations
médicales a distance 24h/24 et 7j/7,
assistance en cas de coups durs...

Contactez-nous:
courtage@aesio.fr
ou rendez-vous sur aesio.fr
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AESIO mutuelle, mutuelle soumise aux dispositions du livre Il du code de la mutualité, immatriculée sous le n° 775 627 391 dont
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AESIO

MUTUELLE

DECIDONS ENSEMBLE DE VIVRE MIEUX
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